新北市  福營   國民中學114學年度   7   年級第1學期校訂課程計畫  設計者:張幸娥
1、 課程類別：(請勾選並於所勾選類別後填寫課程名稱)
    1.□統整性主題/專題/議題探究課程：                               2.■社團活動與技藝課程：女童軍  □
    3.□特殊需求領域課程：                             4.□其他類課程：＿＿＿＿                         ＿＿＿＿＿＿＿＿ 
2、 課程精進：(本學期新創課程免填)
	各學年(自112學年度起)同一學期課程審閱意見
	本學期課程精進內容

	各週次社團活動不一，如何統整其聯結及相關性，宜再敘明。
	1. 制定統一計劃：將各週次社團活動整合成一份綜合性計劃，明確標示各活動之間的聯結與目的。
2. 定期檢討與調整：設立定期檢討機制，收集參與者的反饋，根據需求調整社團活動內容，確保其相關性與吸引力。


上述表格自113學年度起正式列入課程計畫備查必要欄位。
本局審閱意見請至新北市國中小課程計畫備查資源網下載。
☉當學期課程初、複審後，請將上述欄位自行新增並填入審查意見及精進內容。
3、 學習節數：每週( 1 )節，實施( 21 )週，共( 21 )節。
4、 課程內涵：
	總綱核心素養
	學習目標

	依總綱核心素養項目及具體內涵勾選(至多以3個指標為原則)。
Ｖ A1身心素質與自我精進
□ A2系統思考與解決問題
□ A3規劃執行與創新應變
Ｖ B1符號運用與溝通表達
□ B2科技資訊與媒體素養
□ B3藝術涵養與美感素養
Ｖ C1道德實踐與公民意識
□ C2人際關係與團隊合作
□ C3多元文化與國際理解
	因校訂課程無課程綱要，故學習目標由各校自行撰寫，請務必與總綱核心素養相互對應。
學習目標敘寫方式請依「能透過……活動，達成……目標，以展現……素養」格式撰寫。
  能透過參與社區服務與公益活動，達成培養同理心與社會責任感的目標，以展現關懷他人與社會參與的素養。
  能透過服務活動的規劃與執行，達成提升問題解決與團隊合作能力的目標，以展現組織能力與協調溝通的素養。
  能透過服務經驗的回饋與反思活動，達成強化自我成長與批判思考能力的目標，以展現自我反省與社會洞察的素養。



5、 課程架構：(本部分務必填寫，不可刪除。若有跨年段延續課程，請務必一起呈現，並標註當年級部份。)

福營在地深耕，創意躍進未來






培育擁抱世界,
接軌未來的國際素養
)
   (eji6ru4nj4u;3)
具備關懷社區,主動解決生活問題的公民素養

 培養追本溯源,
感恩惜福的人文素養





品格力
提倡從做中學、學中思
提升品格力

6、 思辨力
提升資訊選擇、處理與應用的能力
決能力
實踐力
提升學生跨境就業及國際關懷的意願與能力
創造力
學習科技運用能力，
掌握未來生活形式
表達力
加強語文能力、提升
溝通能力

閱讀力
培養閱讀能力、提升知識理解能力

7、 
8、 

校訂彈性課程－社團
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培養學生終身學習的能力





9、 課程融入議題情形：
勾選注意事項，請仔細閱讀。
(1) 安全教育(交通安全)、戶外教育及性別平等教育為教育部每年檢視重點，各學年請至少規劃融入2項為原則。
(2) 融入議題於當週素養導向教學規劃的學習重點中，一定要摘錄議題的實質內涵。
(3) 每一融入議題須規劃全學年至少4節課(亦即，上下學期各至少2節課)的深化課程內容，撰寫於當週單元/主題名稱與活動內容欄位要有融入課程引導說明。
(4) 總體課程架構中，應載明前開任一議題融入彈性學習課程之實施年級及每學期實施節數(上下學期各至少2節課)，並敘明議題融入之單元/主題名稱、實施節數及教學重點，且非以班級會自治活動、班級輔導、全校性活動、社團等宣導活動，或提供部分學生選習之課程形式辦理。
1. 是否融入安全教育(交通安全)：□是(第_12___週) □否
2. [bookmark: _GoBack]是否融入戶外教育：□是(第_3__週) □否
3. 是否融入性別平等教育：□是(第____週) □否
4. 其他議題融入情形(有的請打勾)：□性別平等、□人權、□環境、□海洋、□品德、□法治、□科技、□資訊、□能源、□防災、
□家庭教育、 □生涯規劃、□多元文化、□閱讀素養、□國際教育、□原住民族教育

10、 素養導向教學規劃：
	教學期程
	學習重點
	單元/主題名稱與活動內容
	節數
	教學資源
	學習策略
	評量方式
	融入議題
	備註

	
	學習表現
	學習內容
	
	
	
	
	
	
	

	第一週
08/31~09/06
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第1堂
相見歡與社團介紹
導入活動
1. 進行團康破冰活動建立默契
2. 認識本學期課程主題與規劃
發展活動
3. 介紹童軍精神與歷史發展
4. 分享過往社團活動影片與照片
總結活動
5. 分組自我介紹與隊呼發想
6. 學生寫下本學期學習目標

	
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	9/1開學

	第二週
09/07~09/13
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第2堂
靜心與覺察練習
導入活動
1. 認識靜心與自我覺察的意義
2. 深呼吸引導與身體感知練習
發展活動
3. 實作5分鐘靜心觀察練習
4. 分享練習後的內在感受
總結活動
5. 完成靜心紀錄單與心得回饋
6. 記錄當下的情緒變化與轉化
總結活動
小組分享生活實踐方式
	
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	9/9、9/10九年級第一次複習考
實施線上教學


	第三週
09/14~09/20
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第3堂
自然療癒戶外體驗
導入活動
1. 認識自然療癒與戶外教育連結
2. 說明戶外觀察任務與安全須知
發展活動
3. 進行校園五感觀察小任務
4. 寫下自然中感受到的療癒力量
總結活動
5. 小組分享觀察到的自然細節
6. 撰寫「我的自然療癒日記」

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	戶外教育
	

	第四週
09/21~09/27
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第4堂
童軍銘言與生活實踐
導入活動
1. 播放童軍銘言影片與思考提問
2. 小隊討論銘言與日常行為連結
發展活動
3. 實作「我的童軍行動卡」
4. 記錄一週實踐計畫目標
總結活動
5. 小組分享銘言實踐行動想法
6. 記錄自我反思與進步方向

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第五週
09/28~10/04
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第5堂
小隊精神與職務認識
導入活動
1. 進行任務競賽認識隊職務內容
2. 小隊互動了解彼此特質與能力
發展活動
3. 小隊分配每人職責與分工任務
4. 模擬執行各角色的小任務挑戰
總結活動
5. 分享擔任職務的期待與困難
6. 團體討論如何提升小隊默契

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第六週
10/05~10/11
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第6堂
童軍手號操（一）
導入活動
1. 示範基本手號動作與操作原則
2. 分享童軍手號的歷史與象徵意義
發展活動
3. 練習敬禮、立正等基本手號動作
4. 小隊進行手號同步練習挑戰
總結活動
5. 回顧學習內容並複習動作順序
6. 小組互測手號熟練度與默契

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	10/6中秋節
10/10國慶日


	第七週
10/12~10/18
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第7堂
童軍手號操（二）
導入活動
1. 回顧上一堂學習內容與難點
2. 小隊進行手號默契快速問答
發展活動
3. 練習手號組合變化與整體流程
4. 分組展示成果並接受回饋
總結活動
5. 選出表現佳小隊並口頭鼓勵
6. 撰寫學習單強化記憶與反思

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	10/15、10/16第一次段考

	第八週
10/19~10/25
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第8堂
童軍操法練習（一）
導入活動
1. 示範立正、稍息與整隊動作
2. 解釋操法的禮儀與應用場合
發展活動
3. 練習操法基本動作與步伐對齊
4. 小隊操法同步練習與指令反應
總結活動
5. 操法動作演練比賽與互評
6. 分享對合作與紀律的體會

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第九週
10/26~11/01
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第9堂
童軍操法練習（二）
導入活動
1. 複習基本操法動作與口令節奏
2. 進行「錯誤找一找」影片互動
發展活動
3. 進階操法動作與整隊技巧練習
4. 小隊完整操作模擬實際情境
總結活動
5. 小隊上台展示操法流程
6. 教師與同儕給予口頭回饋

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第十週
11/02~11/08
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第10堂
童軍繩結教學（一）
導入活動
1. 認識繩索種類與基本用途
2. 演示平結、八字結基本技巧
發展活動
3. 小隊分工進行繩結實作與練習
4. 老師巡視並強調正確手勢與步驟
總結活動
5. 各隊示範平結操作並說明重點
6. 完成個人繩結操作小檢核單

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第十一週
11/09~11/15
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第11堂
童軍繩結教學（二）
導入活動
1. 問答複習繩結名稱與綁法
2. 示範雙套結與繞行結應用方式
發展活動
3. 小隊實作進階繩結結構應用
4. 操作與用途比對理解不同結法
總結活動
5. 分組比賽完成繩結挑戰任務
6. 分享繩結應用場景與感想

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第十二週
11/16~11/22
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第12堂
工字旗桿實作練習
導入活動
1.回顧上堂課旗桿基本結構與步驟
2.安全守則說明：器材使用及合作安全注意事項
發展活動
1.分組實作搭建旗桿並強調隊員分工合作
2.教師巡視輔導，提醒正確繩結及安全操作
總結活動
1.各組展示旗桿結構並說明搭設過程與分工
2.討論本次實作中遇到的挑戰與安全心得


	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	安全教育
	

	第十三週
11/23~11/29
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第13堂
蒙古包介紹與搭設教學
導入活動
蒙古包結構簡介影片
發展活動
教師示範搭設技巧
總結活動
小隊提出觀察與問題
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第十四週
11/30~12/06
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第14堂
蒙古包搭設與拆收實作
導入活動
1.認識蒙古包用途與戶外搭設意義
2.強調戶外環境保護與安全行為守則

發展活動
1.小隊分工合作進行蒙古包搭設實作
2.教師巡視指導結構正確與環境整潔


總結活動
1.指導拆收技巧並落實器材整理回收
2.分享戶外學習心得與環境觀察收穫

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	12/2、12/3第二次段考


	第十五週
12/07~12/13
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第15堂
睡袋使用與野外保暖
導入活動
1. 介紹各類睡袋材質與收納方式
2. 示範快速收納與展開技巧
發展活動
3. 小隊操作實際收納與測試保暖性
4. 討論露營時的保暖注意事項
總結活動
5. 分享使用睡袋經驗與學習
6. 記錄睡袋選購與保養重點

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	12/13校慶

	第十六週
12/14~12/20
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第16堂
成果展節目發想與設計
導入活動
1. 播放歷年社團表演影片片段
2. 小隊討論適合的表演形式與風格
發展活動
3. 小隊提出節目創意並繪製草圖
4. 討論角色分配與道具需求
總結活動
5. 上台簡報節目草案並接受建議
6. 記錄修改方向與排練規劃

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	12/18、19
9年級第二次複習考

	第十七週
12/21~12/27
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第17堂
成果展節目排練（一）
導入活動
1. 進行肢體暖身與語音練習
2. 分享表演禮儀與態度
發展活動
3. 小隊依照舞蹈影片進行初步排練
4. 訓練走位與動作流暢度
總結活動
5. 自我評估今日練習狀況
6. 填寫角色任務紀錄表

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第十八週
12/28~01/03
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第18堂
成果展節目排練（二）
導入活動
1. 複習上週排練進度與需修正部分
2. 教師講解提升表演感染力技巧
發展活動
3. 完整演練流程與音樂搭配
4. 修正表演進退場與隊形調整
總結活動
5. 各組互評並列出強化要點
6. 完成第二次舞蹈修正稿

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	1/1元旦

	第十九週
01/04~01/10
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第19堂
成果展彩排與準備
導入活動
1. 彩排前說明整體流程與任務分配
2. 準備女童軍制服並確認人員到位
發展活動
3. 依照正式流程彩排全程舞蹈表演
4. 教師記錄表演問題與提醒注意
總結活動
5. 彩排後檢討表現與拍攝問題
6. 寫下最後調整與準備事項

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第二十週
01/11~01/17
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第20堂
社團成果發表會
導入活動
1. 統整展演流程並進行入場練習
2. 穿戴整齊並整隊前往表演場地
發展活動
3. 各組依序上台呈現社團學習成果
4. 擔任主持、接待與紀錄等工作
總結活動
5. 演出結束後全體進行感恩致詞
6. 與指導老師、同儕拍照紀念

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	暫定1/16、1/19、第三次段考

	第二十一週
01/18~01/20
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	第21堂
期末回顧與服務時數發放
導入活動
1. 播放本學期活動照片回顧影片
2. 小隊互動問答回憶精彩片段
發展活動
3. 填寫學期心得單與學習自評表
4. 發放服務時數與社團參與證書
總結活動
5. 分享個人成長與下一步期望
6. 全體合照並交流祝福卡片

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	暫定1/20 休業式



11、 本課程是否有校外人士協助教學：(本表格請勿刪除。)
□否，全學年都沒有(以下免填)。
□有，部分班級，實施的班級為：___________。
□有，全學年實施。
	教學期程
	校外人士協助之課程大綱
	教材形式
	教材內容簡介
	預期成效
	原授課教師角色

	
	
	□簡報
□印刷品
□影音光碟
□其他於課程或活動中使用之教學資料，請說明：___________________________
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


上述欄位皆與校外人士協助教學及活動之申請表一致。

