1、 新北市  福營  國民中學114學年度   年級第1學期校訂課程計畫  設計者：＿＿＿鄭惟仁＿＿＿
2、 課程類別：(請勾選並於所勾選類別後填寫課程名稱)
    1.□統整性主題/專題/議題探究課程：                               2.■社團活動與技藝課程：                               □
    3.□特殊需求領域課程：                             4.□其他類課程：＿＿＿＿                         ＿＿＿＿＿＿＿＿ 
3、 課程精進：(本學期新創課程免填)
	各學年(自112學年度起)同一學期課程審閱意見
	本學期課程精進內容

	各週次社團活動不一，如何統整其聯結及相關性，宜再敘明。
	1. 制定統一計劃：將各週次社團活動整合成一份綜合性計劃，明確標示各活動之間的聯結與目的。
2. 定期檢討與調整：設立定期檢討機制，收集參與者的反饋，根據需求調整社團活動內容，確保其相關性與吸引力。


上述表格自113學年度起正式列入課程計畫備查必要欄位。
本局審閱意見請至新北市國中小課程計畫備查資源網下載。
☉當學期課程初、複審後，請將上述欄位自行新增並填入審查意見及精進內容。
4、 學習節數：每週( 1 )節，實施( 21 )週，共( 21 )節。
5、 課程內涵：
	總綱核心素養
	學習目標

	依總綱核心素養項目及具體內涵勾選(至多以3個指標為原則)。
Ｖ A1身心素質與自我精進
□ A2系統思考與解決問題
□ A3規劃執行與創新應變
Ｖ B1符號運用與溝通表達
□ B2科技資訊與媒體素養
□ B3藝術涵養與美感素養
Ｖ C1道德實踐與公民意識
□ C2人際關係與團隊合作
□ C3多元文化與國際理解
	因校訂課程無課程綱要，故學習目標由各校自行撰寫，請務必與總綱核心素養相互對應。
學習目標敘寫方式請依「能透過……活動，達成……目標，以展現……素養」格式撰寫。
  能透過參與社區服務與公益活動，達成培養同理心與社會責任感的目標，以展現關懷他人與社會參與的素養。
  能透過服務活動的規劃與執行，達成提升問題解決與團隊合作能力的目標，以展現組織能力與協調溝通的素養。
  能透過服務經驗的回饋與反思活動，達成強化自我成長與批判思考能力的目標，以展現自我反省與社會洞察的素養。



6、 課程架構：(本部分務必填寫，不可刪除。若有跨年段延續課程，請務必一起呈現，並標註當年級部份。)

福營在地深耕，創意躍進未來






培育擁抱世界,
接軌未來的國際素養
)
   (eji6ru4nj4u;3)
具備關懷社區,主動解決生活問題的公民素養

 培養追本溯源,
感恩惜福的人文素養





品格力
提倡從做中學、學中思
提升品格力

7、 思辨力
提升資訊選擇、處理與應用的能力
決能力
實踐力
提升學生跨境就業及國際關懷的意願與能力
創造力
學習科技運用能力，
掌握未來生活形式
表達力
加強語文能力、提升
溝通能力

閱讀力
培養閱讀能力、提升知識理解能力

8、 
9、 

校訂彈性課程－社團
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培養學生終身學習的能力





10、 課程融入議題情形：
勾選注意事項，請仔細閱讀。
(1) 安全教育(交通安全)、戶外教育及性別平等教育為教育部每年檢視重點，各學年請至少規劃融入2項為原則。
(2) 融入議題於當週素養導向教學規劃的學習重點中，一定要摘錄議題的實質內涵。
(3) 每一融入議題須規劃全學年至少4節課(亦即，上下學期各至少2節課)的深化課程內容，撰寫於當週單元/主題名稱與活動內容欄位要有融入課程引導說明。
(4) 總體課程架構中，應載明前開任一議題融入彈性學習課程之實施年級及每學期實施節數(上下學期各至少2節課)，並敘明議題融入之單元/主題名稱、實施節數及教學重點，且非以班級會自治活動、班級輔導、全校性活動、社團等宣導活動，或提供部分學生選習之課程形式辦理。
1. 是否融入安全教育(交通安全)：□是(第____週) □否
2. 是否融入戶外教育：■是(第__五__週) □否
3. 是否融入性別平等教育：■是(第__十五__週) □否
4. 其他議題融入情形(有的請打勾)：■性別平等、■人權、■環境、■海洋、■品德、■法治、■科技、■資訊、■能源、■防災、
□家庭教育、 ■生涯規劃、■多元文化、■閱讀素養、■國際教育、■原住民族教育

11、 素養導向教學規劃：
	教學期程
	學習重點
	單元/主題名稱與活動內容
	節數
	教學資源
	學習策略
	評量方式
	融入議題
	備註

	
	學習表現
	學習內容
	
	
	
	
	
	
	

	第一週
08/31~09/06
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
團隊森友會集合啦!!

導入活動:團體破冰遊戲，認識新朋友

發展活動:合作解決問題遊戲

總結活動:分享心得，討論學習成果
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	9/1開學

	第二週
09/07~09/13
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
繩結與結繩技巧大公開

導入活動:繩結基本知識講解

發展活動:分組練習各種繩結

總結活動:繩結比賽，展示成果
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	9/9、9/10九年級第一次複習考
實施線上教學


	第三週
09/14~09/20
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
野豬騎士來了!!
導入活動:野外求生影片觀賞

發展活動:實地演練搭建避難所

總結活動:討論避難所設計的優缺點
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第四週
09/21~09/27
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
MayDay!!MayDay!!

導入活動:急救基本知識講解

發展活動:模擬急救演練

總結活動:評估急救演練，分享改進方法
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第五週
09/28~10/04
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
我們都是地球的子民
融入戶外教育

導入活動:環保影片觀賞

發展活動:戶外實地垃圾分類與回收

總結活動:戶外分組討論環保的重要性
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	J4 理解永續發展的意 義與責任，並在參與 活動的過程中落實 原則。
	

	第六週
10/05~10/11
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
廚房搬到門外了

導入活動:野炊基本知識講解

發展活動:分組進行野炊實作

總結活動:品嚐食物，分享心得
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	10/6中秋節
10/10國慶日


	第七週
10/12~10/18
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
你就是MAP

導入活動:地圖與指南針使用介紹

發展活動:分組進行實地導航練習

總結活動: 回顧導航路線，討論學習成果
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	10/15、10/16第一次段考

	第八週
10/19~10/25
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
露營真有趣

導入活動:露營器材介紹

發展活動:實地搭建帳篷

總結活動:評估帳篷搭建，分享心得
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第九週
10/26~11/01
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
團隊競賽中

導入活動:團隊競賽規則講解

發展活動:進行團隊挑戰活動

總結活動:分享競賽經驗，討論改進方法
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第十週
11/02~11/08
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
小小觀察家

導入活動:動植物基本知識介紹

發展活動:實地觀察與記錄

總結活動:分享觀察結果，討論心得
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第十一週
11/09~11/15
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
野外求生火種製作大公開

導入活動:火種製作知識講解

發展活動:實地演練火種製作

總結活動:討論火種製作的挑戰
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第十二週
11/16~11/22
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
水源尋找與淨化知識家

導入活動:水源尋找方法介紹

發展活動:實地尋找並淨化水源

總結活動:討論水源淨化的重要性

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第十三週
11/23~11/29
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
野外急救包製作大公開

導入活動:急救包內容介紹

發展活動:分組製作野外急救包

總結活動:展示急救包，討論改進建議

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第十四週
11/30~12/06
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
團隊建築挑戰賽

導入活動:建築挑戰說明

發展活動:分組進行建築物製作

總結活動:評估建築作品，分享心得

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	12/2、12/3第二次段考


	第十五週
12/07~12/13
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
戶外藝術創作家
融入性別平等教育

導入活動:思量大自然中的材料與介紹

發展活動:分組進行戶外藝術創作並思考藝術創作是否有性別的區分。

總結活動:展示作品，討論創作過程思考到創作資源運用是否有性別的刻板印象。

	1
	大屏

	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	J3檢視家庭、學校、 職場中基於性別 刻板印象產生的 偏見與歧視。
	12/13校慶

	第十六週
12/14~12/20
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
星空的故事

導入活動:星空觀察基本知識介紹

發展活動:夜間實地觀察星空

總結活動:分享觀察心得，討論天文現象

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	12/18、19
9年級第二次複習考

	第十七週
12/21~12/27
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
野外工具使用維護大公開

導入活動:工具使用安全講解

發展活動:實地演練工具使用

總結活動:討論工具維護的重要性

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第十八週
12/28~01/03
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
冒險探索與定向越野

導入活動:定向越野規則介紹

發展活動:分組進行定向越野挑戰

總結活動: 分享越野經驗，討論改進方法
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	1/1元旦

	第十九週
01/04~01/10
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
環保公益你我他

導入活動:環保公益活動介紹

發展活動:參與社區環保公益活動

總結活動:討論參與經驗，分享心得

	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	

	第二十週
01/11~01/17
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
露營大探索

導入活動：回顧本學期學習露營相關的內容

發展活動：露營相關營地分析

總結活動：討論寒假適合露營的景點
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	暫定1/16、1/19、第三次段考

	第二十一週
01/18~01/20
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	童Aa-IV-1童軍諾言、規律、銘言的品德實踐與團隊目標的達成。
童Aa-IV-2小隊制度的分工、團隊合作與團體動力的提升。
	課程名稱：
童軍徽章成就獎(回顧與展望)

導入活動：回顧本學期學習的內容

發展活動：分享個人學習的心得

總結活動：討論下學期的計畫與期望
	1
	大屏
	分組學習
平板融入教學
	實作評量
標準本位評量
	
	暫定1/20 休業式



12、 本課程是否有校外人士協助教學：(本表格請勿刪除。)
☑否，全學年都沒有(以下免填)。
□有，部分班級，實施的班級為：___________。
□有，全學年實施。
	教學期程
	校外人士協助之課程大綱
	教材形式
	教材內容簡介
	預期成效
	原授課教師角色

	
	
	□簡報
□印刷品
□影音光碟
□其他於課程或活動中使用之教學資料，請說明：___________________________
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


上述欄位皆與校外人士協助教學及活動之申請表一致。

