新北市   福營  國民中學114學年度    7    年級第1學期部定課程計畫  設計者：＿＿＿陳家弘＿＿＿
1、 課程類別：
    1.□國語文    2.□英語文   3.□健康與體育   4.□數學   5.□社會   6.□藝術  7.□自然科學 8.□科技  9.■綜合活動
    10.□閩南語文 11.□客家語文 12.□原住民族語文： ____族 13.□新住民語文： ____語  14. □臺灣手語


2、 課程內容修正回復：
	當學年當學期課程審閱意見
	對應課程內容修正回復

	
	


上述表格自113學年度第2學期起正式列入課程計畫備查必要欄位。
本局審閱意見請至新北市國中小課程計畫備查資源網下載。
☉當學期課程審查後，請將上述欄位自行新增並填入審查意見及課程內容修正回復。
3、 學習節數：每週( 1 )節，實施( 21 )週，共( 21 )節。
4、 課程內涵：	
	總綱核心素養
	學習領域核心素養

	依總綱核心素養項目及具體內涵勾選(以主要指標為主，勿過多)。
■ A1身心素質與自我精進
□ A2系統思考與解決問題
□ A3規劃執行與創新應變
□ B1符號運用與溝通表達
□ B2科技資訊與媒體素養
□ B3藝術涵養與美感素養
□ C1道德實踐與公民意識
■ C2人際關係與團隊合作
□ C3多元文化與國際理解
	請依各領域(科目)綱要核心素養具體內涵填寫，例如：
國-J-A1透過國語文的學習，認識生涯及生命的典範，建立正向價值觀，提高語文自學的興趣。
綜-J-A1 探索與開發自我潛能，善用資源促進生涯適性發展，省思自我價值，實踐生命意義。
綜-J-C2 運用合宜的人際互動技巧，經營良好的人際關係，發揮正向影響力，培養利他與合群的態度，提升團隊效能，達成共同目標。



5、 課程架構：(自行視需要決定是否呈現，但不可刪除。)


6、 素養導向教學規劃：

	教學期程
	學習重點
	單元/主題名稱與活動內容
	節數
	教學資源
	學習策略
	評量方式
	融入議題
	備註

	
	學習表現
	學習內容
	
	
	
	
	
	
	

	第一週
08/31~09/06
	1c-IV-1澄清個人價值觀，並統整個人能力、特質、家人期許及相關生涯與升學資訊。
1a-IV-1 探索自我與家庭發展的過程，覺察並分析影響個人成長因素及調適方法。
	輔Aa-IV-1 自我探索的方法、經驗與態度。
輔Ca-IV-2自我生涯探索與統整。
	課程介紹、上課規定說明、學生輔導紀錄A卡填寫、線上教學演練
	1
	學生輔導資料紀錄A表
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察記錄
2.學習單
3.參與態度
4.合作能力
	【生涯規劃教育】
涯J3
覺察自己的能力與興趣。
涯J4
了解自己的人格特質與價值觀。
	□實施跨領域或跨科目協同教學(需另申請授課鐘點費)
1. 協同科目：
 ＿       ＿ 
2. 協同節數：
＿      ＿＿

9/1開學
線上教學演練

	第二週
09/07~09/13
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
1b-IV-2 運用問題解決策略，處理生活議題，進而克服生活逆境。
	輔Dc-IV-2 團體溝通、互動與工作效能的提升。
輔Ca-IV-1 生涯發展、生涯轉折與生命意義的探索。
	單元一國中、國小不一樣

活動一：哪裡變了？
請學生分享一件「升上國中後我覺得不一樣的事」

活動二：國小 vs 國中的差異
分組討論＋引導簡報：國小 vs 國中的差異，依照課業量、作息、師生互動、人際關係等主題做分類。

教師小結

	1
	PPT簡報、主題對照圖卡
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察記錄
2.學習單
3.參與態度
4.合作能力
	【品德教育】
品J1 溝通合作與和諧人際關係。
	□實施跨領域或跨科目協同教學(需另申請授課鐘點費)
1. 協同科目：
 ＿       ＿ 
2. 協同節數：
＿      ＿＿
9/9、9/10九年級第一次複習考


	第三週
09/14~09/20
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
1b-IV-2 運用問題解決策略，處理生活議題，進而克服生活逆境。
	輔Dc-IV-2 團體溝通、互動與工作效能的提升。
輔Ca-IV-1 生涯發展、生涯轉折與生命意義的探索。
	單元一國中、國小不一樣

活動三：新挑戰牆
各組輪流上台提出並發表遇到的挑戰或困擾，老師引導討論、分類並針對幾個做重點說明

教師小結
	1
	大張紙、便利貼
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察記錄
2.學習單
3.參與態度
4.合作能力
	【品德教育】
品J1 溝通合作與和諧人際關係。
	□實施跨領域或跨科目協同教學(需另申請授課鐘點費)
1. 協同科目：
 ＿       ＿ 
2. 協同節數：
＿      ＿＿


	第四週
09/21~09/27
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
1b-IV-2 運用問題解決策略，處理生活議題，進而克服生活逆境。
	輔Dc-IV-2 團體溝通、互動與工作效能的提升。
輔Ca-IV-1 生涯發展、生涯轉折與生命意義的探索。
	單元一國中、國小不一樣

活動四：時間拼圖
教師簡介時間管理的重要性與方法，讓學生嘗試用色筆製作一週時間表

教師小結

	1
	時間表範本、色筆
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察記錄
2.學習單
3.參與態度
4.合作能力
	【品德教育】
品J1 溝通合作與和諧人際關係。
	

	第五週
09/28~10/04
	2b-IV-1 參與各項團體活動，與他人有效溝通與合作，並負責完成分內工作。
1b-IV-2 運用問題解決策略，處理生活議題，進而克服生活逆境。
	輔Dc-IV-2 團體溝通、互動與工作效能的提升。
輔Ca-IV-1 生涯發展、生涯轉折與生命意義的探索。
	單元一國中、國小不一樣

活動五：我準備好了
1. 發給反思單，讓學生寫下自己的三個改變目標與一個支持自己的方法

2. 全班輪流分享一句給未來自己的鼓勵話語，老師統整並給予鼓勵

3.教師總結

	1
	反思單
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察記錄
2.學習單
3.參與態度
4.合作能力
	【品德教育】
品J1 溝通合作與和諧人際關係。
	

	第六週
10/05~10/11
	2a-IV-1 體認 人際關係的重 要性，學習人 際溝通技巧， 以正向的態度 經營人際關 係。
	輔Dc-IV-1同理心、人際溝通能力的培養與正向經營人際關係。
	特教體驗
活動一：學障體驗：
1.聽說讀寫障礙體驗活動。
2.播放與學習障礙有關的影片片段。
3.在班上，我們可以如何和學習障礙的同學相處，如何看待他們？體諒他們？

教師小結。
	1
	PPT簡報、A5計算紙、筆
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察記錄
2.學習單
3.參與態度
4.合作能力
	【生命教育】
生Aa-V-4正確思考的情意與態度：摒除阻礙思考之負面因素，建立適切的思考美德。
	10/6中秋節
10/10國慶日


	第七週
10/12~10/18
	2a-IV-1 體認 人際關係的重 要性，學習人 際溝通技巧， 以正向的態度 經營人際關 係。
	輔Dc-IV-1同理心、人際溝通能力的培養與正向經營人際關係。
	特教體驗
活動一：視障體驗：
1.視覺障礙體驗活動。
2.播放與視覺障礙有關的影片片段。
3.在班上，我們可以如何和視覺障礙的同學相處，如何看待他們？體諒他們？

教師小結。
	1
	PPT簡報、A4計算紙、筆
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察記錄
2.學習單
3.參與態度
4.合作能力
	【生命教育】
生Aa-V-4正確思考的情意與態度：摒除阻礙思考之負面因素，建立適切的思考美德。
	10/15、10/16第一次段考

	第八週
10/19~10/25
	2a-IV-1 體認 人際關係的重 要性，學習人 際溝通技巧， 以正向的態度 經營人際關 係。
	輔Dc-IV-1同理心、人際溝通能力的培養與正向經營人際關係。
	特教體驗
活動一：聽障體驗：
1.透過比手畫腳活動進行聽覺障礙體驗活動。
2.播放與聽覺障礙有關的影片片段。
3.在班上，我們可以如何和聽覺障礙的同學相處，如何看待他們？體諒他們？

教師小結。
	1
	PPT簡報、比手畫腳提示卡片
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察記錄
2.學習單
3.參與態度
4.合作能力
	【生命教育】
生Aa-V-4正確思考的情意與態度：摒除阻礙思考之負面因素，建立適切的思考美德。
	

	第九週
10/26~11/01
	2a-IV-1 體認 人際關係的重 要性，學習人 際溝通技巧， 以正向的態度 經營人際關 係。
	輔Dc-IV-1同理心、人際溝通能力的培養與正向經營人際關係。
	特教體驗
活動一：肢體障礙體驗：
1.肢體障礙體驗活動。
2.播放與肢體障礙有關的影片片段。
3.在班上，我們可以如何和肢體障礙的同學相處，如何看待他們？體諒他們？

教師小結。
	1
	PPT簡報、A4計算紙、筆
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察記錄
2.學習單
3.參與態度
4.合作能力
	【生命教育】
生Aa-V-4正確思考的情意與態度：摒除阻礙思考之負面因素，建立適切的思考美德。
	

	第十週
11/02~11/08
	2c-IV-2 有效蒐集、分析及開發各項資源，做出合宜的決定與運用。
	輔Bb-IV-2學習資源探索與資訊整合運用。
	【專任輔導老師入班自我介紹】
1.專任輔導老師自我介紹
2.專任輔導老師和同學建立關係
3.說明專任輔導教師的角色和功能，歡迎同學來輔導室和專任輔導老師聊聊。
	1
	1.電腦及投影單槍設備
2.學冊頁面
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察學生
2.態度評定
3.多元發表
4.口語評量
5.實作評量
	【生命教育】
J7 面對並超越人生的各種挫折與苦難，探討促進全人健康與幸福的方法。
	

	第十一週
11/09~11/15
	1b-IV-2 運用問題解決策略，處理生活議題，進而克服生活逆境。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	輔Db-IV-1 生活議題的問題解決、危機因應與克服困境的方法。
輔Dc-IV-2 團體溝通、互動與工作效能的提升。
輔Bb-IV-2 學習資源探索與資訊整合運用。
	我的學習風格1
1.說明學習風格的意涵。
2.體驗活動—視覺學習大考驗
3.體驗活動—聽覺學習大考驗
	1
	1.教師自製課程ppt
2.卡片(視覺學習體驗活動)
3.卡片(聽覺學習體驗活動)
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察記錄
2.學習單
3.參與態度
4.合作能力
	【品德教育】
品J1 溝通合作與和諧人際關係。
	

	第十二週
11/16~11/22
	1b-IV-2 運用問題解決策略，處理生活議題，進而克服生活逆境。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	輔Db-IV-1 生活議題的問題解決、危機因應與克服困境的方法。
輔Dc-IV-2 團體溝通、互動與工作效能的提升。
輔Bb-IV-2 學習資源探索與資訊整合運用。
	我的學習風格2
1.體驗觸覺學習活動。
2.彙整學習風格體驗活動的結果，算出分數。
3.發下學習風格量表，檢視自己的學習習慣。
4.解釋4種不同學習風格如何運用在實際的學習方法上。
	1
	1.教師自製課程ppt
2.學習風格量表
3. 10種不同材質的物品(觸覺學習體驗活動)
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察記錄
2.學習單
3.參與態度
4.合作能力
	【品德教育】
品J1 溝通合作與和諧人際關係。
	

	第十三週
11/23~11/29
	1c-IV-1澄清個人價值觀，並統整個人能力、特質、家人期許及相關生涯與升學資訊。
1a-IV-1 探索自我與家庭發展的過程，覺察並分析影響個人成長因素及調適方法。
	輔Aa-IV-1 自我探索的方法、經驗與態度。
輔Ca-IV-2自我生涯探索與統整。
	生涯教育葵花寶典
1. 發下生涯檔案，說明生涯檔案的使用方式。
2. 透過生涯檔案，解釋國中三年的生涯教育課程架構。
發下生涯輔導紀錄手冊，說明手冊的目的與使用方式。
	1
	1.生涯檔案夾
2.生涯輔導手冊
	
	1.觀察學生
2.態度評定
3.實作評量
	【生涯規劃教育】
涯J3
覺察自己的能力與興趣。
涯J4
了解自己的人格特質與價值觀。


	

	第十四週
11/30~12/06
	1b-IV-2 運用問題解決策略，處理生活議題，進而克服生活逆境。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	輔Db-IV-1 生活議題的問題解決、危機因應與克服困境的方法。
輔Dc-IV-2 團體溝通、互動與工作效能的提升。
輔Bb-IV-2 學習資源探索與資訊整合運用。
	性平教育性騷擾防治
1、 身體界線紅綠燈
1. 何謂「身體界線」
2. 「身體界線紅綠燈」:利用紅綠燈的概念形容身體界線的「開放區」、「警戒區」、「禁止區」。
3. 教師引導學生思考自己的身體界線，並畫在學習單上。
學生分享自己的身體界線狀況。
	1
	<活動2>咖啡館探索
1.教師手冊。

<活動３>咖啡館實踐


	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察學生
2.態度評定
3.實作評量
	【性平教育】
性J4 
認識身體自主權相關議題，維護自己與尊重他人的身體自主權。
性J5 
辨識性騷擾、性侵害與性霸凌的樣態，運用資源解決問題。
	12/2、12/3第二次段考


	第十五週
12/07~12/13
	1b-IV-2 運用問題解決策略，處理生活議題，進而克服生活逆境。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	輔Db-IV-1 生活議題的問題解決、危機因應與克服困境的方法。
輔Dc-IV-2 團體溝通、互動與工作效能的提升。
輔Bb-IV-2 學習資源探索與資訊整合運用。
	性平教育性騷擾防治
2、 嗶!越線犯規!
1. 身體界線不如球場界線如此清楚明確，教師引導學生討論身體界線變化的原因， 
2. 教師與學生討論當身體界線被侵犯時的經驗和感受。
揭示與定義「性騷擾」。
	1
	<活動2>咖啡館探索
1.教師手冊。

<活動３>咖啡館實踐


	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察學生
2.態度評定
3.實作評量
	【性平教育】
性J4 
認識身體自主權相關議題，維護自己與尊重他人的身體自主權。
性J5 
辨識性騷擾、性侵害與性霸凌的樣態，運用資源解決問題。
	12/13校慶

	第十六週
12/14~12/20
	1b-IV-2 運用問題解決策略，處理生活議題，進而克服生活逆境。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	輔Db-IV-1 生活議題的問題解決、危機因應與克服困境的方法。
輔Dc-IV-2 團體溝通、互動與工作效能的提升。
輔Bb-IV-2 學習資源探索與資訊整合運用。
	性平教育性騷擾防治
3、 大野狼不要來!
1. 說明「性騷擾」的定義
2. 介紹目前台灣規範性騷擾的法律
(1) 性騷擾防治法
(2) 性別工作平等法
(3) 性別平等教育法
舉例新聞例子，透過討論新聞案例中主角的行為、被害人的感受等，引出學生生活中常見的性騷擾事件，教師立即處理。
	1
	<活動2>咖啡館探索
1.教師手冊。

<活動３>咖啡館實踐


	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察學生
2.態度評定
3.實作評量
	【性平教育】
性J4 
認識身體自主權相關議題，維護自己與尊重他人的身體自主權。
性J5 
辨識性騷擾、性侵害與性霸凌的樣態，運用資源解決問題。
	12/18、19
9年級第二次複習考

	第十七週
12/21~12/27
	1b-IV-2 運用問題解決策略，處理生活議題，進而克服生活逆境。
2b-IV-2 體會參與團體活動的歷程，發揮個人正向影響，並提升團體效能。
	輔Db-IV-1 生活議題的問題解決、危機因應與克服困境的方法。
輔Dc-IV-2 團體溝通、互動與工作效能的提升。
輔Bb-IV-2 學習資源探索與資訊整合運用。
	性平教育性騷擾防治
4、 勇敢說不!
1. 影片欣賞:教育部性別平等宣導影片影片中舉例常見的公共場與性騷擾事件，示範如何保護自己，遏止性騷擾事件發生。
2. 教師與學生討論如何拒絕性騷擾、無法立即拒絕性騷擾的原因及後果等。
鼓勵學生主動保護自己及幫助他人，強調在安全的狀況下「見義勇為」的重要性。
	1
	
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察學生
2.態度評定
3.實作評量
	【性平教育】
性J4 
認識身體自主權相關議題，維護自己與尊重他人的身體自主權。
性J5 
辨識性騷擾、性侵害與性霸凌的樣態，運用資源解決問題。
	

	第十八週
12/28~01/03
	2a-IV-1 體認 人際關係的重 要性，學習人 際溝通技巧， 以正向的態度 經營人際關 係。
	輔Dc-IV-1 同理心、人 際溝通能力的培養與正向經營人際關係。
	揭開網路面紗
活動一：揭開網路面紗
1.在學習單上勾選、填 寫個人願意公開的基本資料 與項目。 
2.全班同學皆將資料貼於黑 板(蓋住名字)。 
3.每個人手中會有三張貼 紙，請在你想認識的三位網 友的資料上貼上貼紙，最後 會進行票選活動，並公布你 想認識的人是誰。

4.思考網路交友可能帶來的 風險是什麼？有哪些該注意 的細節？

5.教師小結
	1
	PPT簡報、學習單、筆
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察學生
2.態度評定
3.實作評量
	【品德教育】 品J1 溝通合 作與和諧人際 關係。
【性平教育】 性J5辨識性騷 擾、性侵害與 性霸凌的樣態，運用資源 解決問題。
	1/1元旦

	第十九週
01/04~01/10
	2a-IV-1 體認 人際關係的重 要性，學習人 際溝通技巧， 以正向的態度 經營人際關 係。
	輔Dc-IV-1 同理心、人 際溝通能力的培養與正向經營人際關係。
	揭開網路面紗
活動二：網路殺了她
1.播放影片：公視主題之夜 9/19《網路殺了她 The Sextortion of Amanda Todd》
2.影片結束後，教師提問：「影片中的女主角發生了什麼事？在這件事件中，出現了哪些網路問題呢？」(情侶交往、單獨外出、提供裸照、詢價援交)
 
3.分組討論。請學生判斷各種網路情境，並試著將問題分類及討論出解決的方法。

4.上台分享

5.針對網路交友的風險有哪些預防之道？請各組針對上一組的風險提出解決之道。

6.教師總結
	1
	PPT簡報、學習單、筆
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察學生
2.態度評定
3.實作評量
	【性平教育】 
性J5辨識性騷 擾、性侵害與 性霸凌的樣態，運用資源解 決問題。
	

	第二十週
01/11~01/17
	1c-IV-1澄清個人價值觀，並統整個人能力、特質、家人期許及相關生涯與升學資訊。
1a-IV-1 探索自我與家庭發展的過程，覺察並分析影響個人成長因素及調適方法。
	輔Aa-IV-1 自我探索的方法、經驗與態度。
輔Ca-IV-2自我生涯探索與統整。
	【生涯檔案夾整理】
一、請學生將本學期的學習單及相關作業放進生涯檔案夾內，以做整學期的檔案整理。
二、寫上這學期參加社團、擔任幹部、參加服務學習、職業試探、…等各項紀錄，並加上自我省思
	1
	1.生涯檔案夾
2.生涯輔導手冊
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察學生
2.態度評定
3.實作評量
	【生涯規劃教育】
涯J3
覺察自己的能力與興趣。
涯J4
了解自己的人格特質與價值觀。
	暫定1/16、1/19、第三次段考

	第二十一週
01/18~01/20
	1a-IV-1 探索自我與家庭發展的過程，覺察並分析影響個人成長因素及調適方法。
	輔Aa-IV-1 自我探索的方法、經驗與態度。
輔Ca-IV-2自我生涯探索與統整。
	【回憶錄】期末回顧
一、自我回饋:
  1.請學生寫下本學期最印象深刻的課程主題。
  2.自我的學習及成長。
二、同儕回饋:
    請學生根據本學期同儕的表現，進行讚美及回饋。
三、回顧與省思
四、寒假計畫討論及叮嚀

	1
	1.教師自製課程ppt
2.學期總回饋單
	合作學習法：小組分工，完成討論，並於課堂中分享或報告。

任務導向學習：專案任務設定+分工+紀錄+報告+他組回饋。
	1.觀察學生
2.態度評定
3.多元發表
4.口語評量
5.實作評量
	【品德教育】
品J1
溝通合作與和諧人際關係。
品EJU4
自律負責。
	暫定1/20 休業式




7、 本課程是否有校外人士協助教學：(本表格請勿刪除。)
■否，全學年都沒有(以下免填)。
□有，部分班級，實施的班級為：___________。
□有，全學年實施。
	教學期程
	校外人士協助之課程大綱
	教材形式
	教材內容簡介
	預期成效
	原授課教師角色

	
	
	□簡報
□印刷品
□影音光碟
□其他於課程或活動中使用之教學資料，請說明：___________________________
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


上述欄位皆與校外人士協助教學及活動之申請表一致。
4

